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положение
об электронном журнале/электрон ном дневнике

l. Общие положения
1.1. .Щанное Положение устанавливает единые требования по ведению электронного

журнала/электронного дневника (далее эж/эд) успеваемости в автоматизированной
информаuионноЙ системе <Образование> (лалее * АИС кОбразование>) в МАОУ (СОШ ЛЬ1> г.
Стерлитамак РБ (далее - ОУ).

1.2. ЭЖ/ЭД является государственным нормативно-финансовым документом. Ведение
электронного журнала является обязательным для каждого учителя-предметника, Т.к. на
ОСНОВании еГо автоматически формируется электронныЙ дневник (допускается ведение бумажной
формы дневника).

1.З. В l-x классах отметки по учебным предметам не ставятся.
|.4, Если в учебном плане для 9 класса указаны предметы кАлгебра>> и кГеометрия). то

экзаменационная отметка гиА-9 по математике выставляется в сводной ведомости ЭЖ в учебный
предмет <Алгебра>, затем выставляется итоговая отметка по кАлгебре> в соответствии с
правилами математического округления. В аттестат об основном обцем образовании в э1ом
случае в наименовании предметов ставится предмет кматематика), а отметка по <<математике)
вычисляется как среднее арифметическое трех отметок: годовой отметки по <длгебре>, годовой
отметки по <Геометрии), экзаменационной отметки гиА-9 по математике.

1.5. В эЖ укiLзываютсЯ форма проведения урока, тип урока, домашние задания.
коNIN,Iентарии, ведется учет присутствия, отсутствия, движения учащихся, осущестI]ляется
передача сообщений учителя родителям. Есть возможность прикрепления каJIендарпо-
тематического планирования учителя, материчlлов к уроку, загрузки домашних заданий, файлов,
тестирований с электронных платформ.

1.6. в эд отражаются автоматически расписание уроков, домашние задания. текущие и
итоговые отметки. присутствие и отсутствие обучающихся.

1.7. Ведение ЭЖ/ЭД служит для решения следующих задач:
- хранение в электронном виде данных об успеваемости и посещаемости учащихся школы;
- оперативный доступ к оценкам за весь период ведения журнала, по всем предметам, в

любое времЯ всем участникам образовательного процесса родителям (законным
представителям), ученикам. учителям и администрации;

- автоматизация создания промежуточных и итоговых отчетов учителей-предN,Iетников.
классных руководителей и администр ации

-информирование родителей (законных представителей) по вопросам успеваемости их
детей (в том числе и по СМС);

-обеспечение возможности передачи сообщения учителем, администрацией родителям
(законным представителям).

1.8. Пользователями эж/эД журнчша являются: администрация школы, учителя.
к-пассные руководители, учащиеся и родители (законные представители), ответственный за
ведение ЭЖ/ЭД.
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-\ чIlте-lя-преJ\rетники, классные руководители, администрация шко--Iы по-l\.чают реквIlзIlты:, -э } ответственного за ЭЖ/Эfl;
Ptr-]]lT€--IIl поJ}чают реквизиты доступа в начiше учебного года на K_-1accцo\l coбpaHltlt'Il-rll в:_1:i \чебного года через классных руководителей.],_i, К,rассные руководители своевременно заполняют э)Iс,эд }l с-lе-]ят за_:jЭНt)СТЬЮ JанныХ об учациХся и их роДителяХ (законныХ Представите-rях). BеJ\.T переп}lск\j.. _ e_lJI\{}l ( законными представителями).

: : 3:::::::']1:1r-Р ОсУществляют постоянный контроль над BeJeHlIe\f эк,эд.gfltlЕ,\I эл\.| jл.: -i" Ро:llте--lи (законные представители) имеют доступ только к данныN,{ собственного: ;i ilсПо_lьзl,ют ЭЖ/ЭД для его просмотра и ведения переписки.

I
- : По--lьзователи имеют право доступа к ЭЖ/Э! ежедневно и круглосуточно.
- -' Все ПоЛьЗоВаТели ЭЖ/ЭД несУТ or"araruar'ocTb За сохранносТЬ сВоих: : ]ЬЗЬN РеКВИЗИТОВ.

3. Распределение функциональных обязанностейответственный ,а ,еден"е эж/эд; АиС <Образование):

].I. ответстве*,"r,i'rч..##:Тri-Ь}:РЯДОКРабОТЫ С ЭЖ/Э{
оr5еспечllвает на.],lежащее функционирование созданной програN,f}{но-аппаратноl-t среJы.BltecTe с к"IасснЫми руководителями и иными сотрудниками оУ (в с-rr,чае стороннего,- ],; -]r-..'в€tнIlя. на KoTopo}l \,становлен ЭЖ/Э!) заполняе, п.о6"од"rtые формы.

- r-*r;,' 
По,rьзователи получают персональные реквизиты дост}.па к ж},рнаl}- в с.lе_]}юше\l

Е!ществл,Iет информирование учителей, обучение по работе с дИС кОбразование)), аE1IJRaеT консультативную помощь в случае возникновения вопросов по работе ЭЖ/ЭД;боспе,швает соблюдения требований ИБ при работе с Аис "образование'' и программнымBEIleM в школе, консультирование сотрудников по вопросам ИБ, настройку рабочих местЕ -rrя работы в АИС кОбразованr.о, 
""формационное "Ъпопr.""е 

ЭЖ/Э!,
сог,-Iасованию с директором школы требует от сотрудников школы предоставить най основе'информацию, необходимую для мониторинга информационной безопасности

информационньIх ресурсов школы сотрудников,
доступ к информационным ресурсам школы или

предварительного уведомления о случившемся факте
,п..прует нilложение дисциплинарньж взысканий на сотрудников школы, допустившихl ИБ п пнициирует представление сотрудников школы к поощрению за следованиеЕорIл{ ИБ и превентивные действия по недопущению инцидентов ИБ.

со службой технической поддержки разработчиков Аис

'",lbтI{p\eT пользователей эж/эД основныМ приемаМ работы с программны]'

tr -t\-Т€lВ-lЯет реквизитЫ доступа администрации школы, },чите"lя_\I. Llассны\l,:з_lя\{. \,ченикаМ и их родителям (законным Представителяrt):
, j_:ilз\ет работу со справочниками и параNlетра}lи систе\rы ЭЯ('ЭД:

KЕспetIIlBileT надлеЖащее фунКционирование создаНной прогРам\lно-апПаратной cFlе-Ir'I:l*llecTe с к]ассными руководителями 
. 
и иными сотрудникапrи оУ (в с_rrчае стороЕЕt.'ваЕПя- на котором установлен ЭЖ/ЭЩ) заполняет,.об*о**rые форrrы:

Зr_а trliоЕЧiНии триместров, года представляет отчеты по работе rчите:lей с Э,,k ЭJ на ttпzfirромнньtх отчетов, предоставляемых АИС кобр*о"Ъпr"u,

l



__;- -:..;3: .rJeKTpOHHoe закрытие учебного года, нача,,Iо учебного года и эJIектроI{ный

: ] ( "bipeTtpb rчебноl"t частII:
t -- _ -,:i, ;i, cпtlcкll к_lассов и списки сотрудников oTBeTcTBe}lHoMy за ведеtlие ЭЖ'ЭД.

, ., ,: зь._]-]ч\ cOLIllLlbtlыx карт, oTBeTcTBeHHo]lIy за питаI{ие по,гребованLlю. il так/hе

- - ::1 .,a;: . Tc-,li\ lIllC Il ]\Iенения по составу коt{тингента обучающихся. сотрудников:
, : , _-::.i.:i1 гt,)_]tl зP\IlBllpYeT бумажные копии ЭЖ/ЭД;
- ] - _ 

:::., :ерево_]а обr,чающихся в другое ОУ города Стерлитамак РБ сообщает
l,. ,: Э.,l, Э.]:анные об этом учаш]еN,Iся.

i _:" JзrtестIlте..lь _IIIpeKTopa:
, _ _;-.з,.яет е/ь.ене_fе_льный контроль за работой сотрудников по ведеttию ЭЖ/dД по

i _:.::_^'-'ii1\IСЯ.

. ], __ *,: . -: ,, чf,стIlя \ чllте-lеI"l в работе;

. _ -:1.'.:,_r;.ll Тек\ шll\ OT\ICTOK:

. - , - : ];',1;::r'aTIl Il J[rсТоВерНосТи ЗаПоЛнеНия ЭЖ;

. -;-- .: ::._r'H:itrГtr \1.]TCPtI&l&]

. - - ,l -,'\.1-]_JнеГ[) ЗаJаНllя:

. - _;:: ; ,,ч.]g,тllя 
ро_]}Iте.-Iей rl у,чащихся и сообщает результаIы на cOBetII,aIIl.t1.I IIpll

- _ . ].: ]: 
. \,1ecTllTe,le _]IIРеКТОРа ДЛЯ УЧИТеЛеЙ;

i : -- . j:,] с _lг) I ll\Ill а_i\IllнI.iстративными сотрудниками разрабатывает нормативrIую баз},

: __-,;.i _1.1я вс-_1енI{я ЭЖ/ЭД лля размешения на сайте школы;
- --: ,: i:l\t,т _]i]нLtые по результативности учебного процесса и. при необходиN,Iости.

]. ; - 3]tr.
- -]---:ст б\\1ажные копии ЭЖ/ЭД секретарю учебIIой части JUIя,:IацьнейIllсго

, ] :::.ilЯ'.
- - - - - IrTBCTCTBCHHOCTЬ За СОХРаННОСТЬ СВОИХ РеКВИЗИТОВ ДОСТУПа. ИСК-]ЮЧаЮЩ\ Ю
- : -:,:З Пt-tСТоРоНнI{хl
, : _ -:. спllски сотрудников. обучаюшдихся шкоJIы. родителей и поддер,r(l{вает lI\ в

- j, '1 a,'.'ТОЯНИИ На ОСНОВаНИИ ПРИКаЗОВ. а ТаКЖе ОТСЛеЖИВаеТ аК'ГУаЛЬНОСТЬ СПРаВОLIНtlКа ПО
- .,1 по,lьзователей Системы;
. , .;в.'lяет отвеl,ственному за ЭЖ/ЭД расписание уроков классов на учебныI:i lleplloJ
_ -:: ,,:lilтс-.]ей по болезни);
,, ::,.-т работу ответственного за ЭЖ/ЭД по закрытию учебного года. нач.u]}, I{овог0
,-- : :..i-'KTpoHHoMy переводу обучающихся из класса в класс по приказу директора:

, |::,l]'.зт работы с персоналом школы по доведению требованиЙ в частrl воIIросOв

t _ ._ l 1 .1:iltrр\Iационной безогlасности (далее ИБ):
- l,,:i{l\CT работу с персоналом школы по доведению ,гребований норN{ативI{ых
- - : " кtr.lы в части вопросов обеспеченияИБ,,
- -:_-,. jT tlT персонала школы исполнения поJlожений. действующих в школе нормативных
- : _о IIБ:

- '..-:lечIlвает консультирование сотрудников. детей и их родителей (законных
. _: :.:,.,r,il ) шко"-tы по работе с АИС "Образоtsание":

_1,5. К.-lассныер}.ководители:
- -: .'.-lняк)т базы данных ЭЖ/ЭД об учащrtхся. несут ответственность за ея(едневное и
, _ ]:l j ]апо.lнение ЭЖ/ЭД требованиЙ. пре.rъяв-lяе}Iых к содерх{ателы{оЙ части l(JIассного

, - a-.ЯТ За аКтуальноСтью данных об учацlrхся },l cBoeBpeN{eHHo вносят и:]N,tенения в базу

- ]*'-t]СiаВ,-1яЮТ рекВизиТы ДосТУПа роДиТе,-iя\I Ii \ЧаЩIl\{ся оУ:
- . -:,-lll]\ют сбор комплекта документов по обеспечению зако}{одательных требованиЙ о
_ :]ч,t)нз-lьных данных (Пflн):

l 
-, _ _,.] \IонIjторинг успешности обучеIiI{я:

] зt,1-1ят консультирование учеников Ii pt)_ll1Te_let"l (законных предс]ави,гелей) по работе с
"



-организуют обмен информачией с обучающимися и родителями (законными

представителями);
-вносят данные о питании учащихся в электронный табель дИС <Образование>;

-несуг ответственность за достоверность списков класса и информации об учащихся и их

родителях, заполняют анкетные данные родителей и rIап\ихся, регулярно проверяют изменения

фu*rr.raa*их данных и при нчtличии таких изменений вносят соответствующие поправки;

-несут ответственность за разделение учащихся на группы в классе по предметам;

-осуществляют контроль доступа родителей и учащихся;
-несут ответственность за сохранность своих реквизитов доступа,

трбованиЙ,

(законньпли

исключаюLцую

подключение посторонних.
3.6. Учителя - предметники:

-записывают в ЭЖ тему урока и отсутствующих на уроке обучающихся в день проведения

vDoкa:
-выставляЮт в ЭЖ текущие отметкИ (за исключением отметок за письменные работы),

заполняют информачию по домашнему заданию на следующий урок в день проведения урока;

-выставляют в ЭЖ отметки за письменные работы обучающихся не позднее 10 рабочих лней

со дня проведения работ по русскому языку и литературе и не позднее 5 рабочих дней со дня

проведения работ по остtIльным предметtlм;

- выставляют в Эж результаты Гид по общеобразовательным программам основного

общего образования не поiднее 3 рабочих дней со дня офичиального объявления результатов,

уaru"оuп""ного Государственной экзаменационной комиссией Республики Башкортостtlн;

- выставляют в Эж итоговые отметки по предметам в течение 3 рабочих дней после внесения

информачии о резу"цьтатах ГИА-9:
-несут ответственность за ежедневное и достоверное заполнение Эж/эд

предъявляемых к содержатеrьной части классного журнала и дневника;

-орГаниЗУЮтобменинформаuиейсобУчаюЩиМисяИроДиТеляNIи

правильность ее

носителе передает

представителями);
-несут ответственность за сохранность своих реквизитов доступа, иск,lючаюц},ю

подключение посторонних.
З.7. Щиректор:

-разрабатьruu", 
" утверjкдает нормативную и иную докУменТаЦИЮ ОУ ПО ВеДеНИЮ ЭЖ/ЭД;

-утверждает учебнl,ю нагрузку учителям;
-утверж.]ает расписание занятий и уроков;
-прово.fит разъяснительную работу с педагогическими работниками, обучающимися, их

родителями (законны}lи представителями) о сроках выставления в ЭЖ различной информации, в

т.ч. выставления oT\IeToK'
-несет ответственность за сохранность своих реквизитов доступа, исключающую

подключение посторонних.
-осуществляет контроль за ведением эж/эд не реже 1 раза в квартал,

3.8. ответственный за питание:
-осушествляет контроль за ведением табелей питания классными руководителями в АИС

кОбразование)) еженедеJьно.
-формирует сводную форму по учету питания rIащихся, проверяет

фрмирования, распечатывает, согласовывает с ,Щиректором оУ и на бумажном

" 
Це"rраrr"зованную бухга_птерию МКУ (отдел образования>.
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